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Dalam buku ini bercerita bahwa dewasa ini, bisa dikatakan bahwa hampir 

semua sektor diisi oleh generasi millenial, seperti sektor bisnis, sektor 

pemerintahan, dan sebagainya. Banyaknya generasi millenial ini membuka 

peluang untuk menjadi seorang pemimpin lebih besar. Pemimpin yang berasal 

dari generasi millenial dianggap memiliki kemampuan untuk memberikan rasa 

motivasi terhadap sebuah tim yang sedang dipimpinnya.

Dalam buku ini juga berisi tentang gambaran sebuah iklim kerja dan 

budaya kerja, sehingga pembaca akan mudah untuk menerapkan pengetahuan 

yang ada di dalam buku ini ke dalam lingkungan perusahaan yang sedang 

ditempati dan sangat pas untuk dijadikan pedoman agar bisa menjadi pemimpin 

yang dihormati dan dihargai oleh para bawahannya.
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